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Themen Leistungen (Stand 01/2022)

Mit dem umfassenden Komfort-Schutz den aktuell ausgeübten Beruf absichern. 

Leistungsmerkmale

Verzicht auf abstrakte Verweisung, d. h. eine berufsunfähige Person kann nicht auf einen anderen Beruf verwiesen 
werden als den bisher ausgeübten

Leistung auch bei Pflegebedürftigkeit

Dynamik und garantierte Rentensteigerung möglich

Als selbstständige Versicherung oder als Zusatzversicherung möglich

Besonders günstig für Akademiker, Fach- und Führungskräfte mit überwiegender Bürotätigkeit

Flexibilität während der Vertragslaufzeit

Nachversicherungsgarantien ohne erneute Gesundheitsprüfung bei bestimmten Ereignissen

Überbrückungsmöglichkeiten bei Zahlungsschwierigkeiten

Sicherheit

Weltweiter Versicherungsschutz ohne zeitliche Begrenzung

Kostenfreie Assistance-Leistung: Beratung im Leistungsfall durch Spezialisten

Kostenfreier, vorläufiger Versicherungsschutz

Vom Staat unterstützt

Steuerfreiheit der Beiträge

Sozialversicherungsfreiheit der Beiträge

Die WWK – Ihr starker Partner

Über 135 Jahre Erfahrung als Lebensversicherer

Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit

16 Mal in Folge Auszeichnung für die „Höchste Substanzkraftquote“

Erstklassige Produktbewertung von unabhängigen Ratingagenturen

Bestens: unsere Auszeichnungen (Stand 01/2022)



WWK BioRisk pro als Direktversicherung – Berufsunfähigkeitsversicherung Komfort

PRODUKTSTECKBRIEF
Themen Leistungsbeschreibung (Stand 01/2022)

Leistungen

Leistungsumfang     Zahlung der vereinbarten Berufsunfähigkeitsrente
    Beitragsbefreiung bei Zahlung der Berufsunfähigkeitsrente
    Leistung auch bei Pflegebedürftigkeit
    Verzicht auf abstrakte Verweisung
   Weltweite Deckung ohne zeitliche Begrenzung

Vertragsdaten

Eintrittsalter Minimal: 15 Jahre Maximal: 55 Jahre

Mindestvertragslaufzeiten Minimal: 5 Jahre Maximal: bis Endalter 67 Jahre

Versicherungs- und 
Leistungsvorgaben

Rentenhöhe Minimal: 300 EUR Maximal: 5.000 EUR

Versicherungsdauer Maximal bis Alter 67 Jahre

Leistungsdauer Maximal bis Alter 67 Jahre

Höchstrente 80 % des aktuellen Bruttoeinkommens

Karenzzeiten
(Zeitraum zwischen Eintritt des Leistungsfalls
und dem Beginn der vereinbarten Leistung)

–

Vertragsgestaltung

Beitragszahlung monatlich, viertel-, halb-, jährlich

Dynamik Beitrags- und Leistungs-
dynamik vor Eintritt  
des Versicherungsfalls  
(optional)

1–6 % in 1-%-Schritten, ab 1.500 EUR Monatsrente maximal 3 %

Garantierte Renten-
steigerung nach Eintritt des 
Versicherungsfalls (optional)

1–3 % in 1-%-Schritten

Überschussbeteiligung vor Leistungsbeginn     Leistungsbonus 
    Verzinsliche Ansammlung

nach Leistungsbeginn Bonusrente

Flexibilität

Gestaltungs mög lichkeiten 
während der Vertragslaufzeit

Nachversicherungsga rantie, 
beispielsweise bei diesen, 
die versicherte Person 
 betreffenden Ereignissen

    Erreichen der Volljährigkeit
    Heirat oder Begründung einer eingetragenen Lebenspartnerschaft
    Scheidung oder Aufhebung einer eingetragenen Lebenspartnerschaft
    Geburt eines Kindes oder Adoption eines Kindes
    Tod des Ehepartners oder eingetragenen Lebenspartners
    Erstmaliges Überschreiten der Beitragsbemessungsgrenze in der 

 gesetzlichen  Rentenversicherung
    Nachhaltige Erhöhung des regelmäßigen Bruttojahresgehalts bei nicht 

 selbstständiger Tätigkeit um mindestens 10 %


